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(1) સામાƛય મા�હતી:  

આજના ઉધોગીકરણ અને શહ°ર�કરણન ેલીધે ̆ȳુષણનો મોટો ̆ĕ ઉભો થયલે છે. 
આ સજંોગોમા ંશહ°રમા ં ખાનગી અને Ĥહ°ર ëે́ના નાના-મોટા બગીચાઓȵુ ંમહƗવ ઘȰુ ં
વધાર° છે. બગીચાઓ ઉપરાતં રƨતાઓની આસપાસ શોભા તથા છાયંા માટ° ɂëૃો હોવા તે 
પણ એટɀ ુ જ જȿુર� છે. હવ ે તો દર°ક મહાનગરપાલીકાઓ દર°ક મોટા શહ°રોમા ં Ʌદંુર 
બગીચાઓȵુ ંઆયોજન કર° છે અને આ બગીચાઓની નીભાવણીȵુ ંકામ , નવા બગીચાઓ 
બનાવવાȵુ ંકામ તથા ɂëૃોના રોપા તયૈાર કર� ઉછેરવા એ કામોના Ĥણકાર એવા Ȣુશળ  
લેƛડ ƨક°પરની ખાસ જȿુ�રયાત રહ° છે. પરંȱ ુસહ°લાઇથી આવી તાલીમ મળવાના અભાવે 
°˼ઇન લેƛડ ƨક°પર મળતા નથી. આથી આ ક°ƛ̃ ખાતે  લેƛડ ƨક°પӄગ કામની ̆ાયોગીક 

મા�હતી મળે અને Ȣુશળ માણસો તૈયાર થાય ત ેહ°ȱથુી વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ 

ગાડ½નӄગનો  ̆માણપ́ અƟયાસ˲મ આપવામા ંઆવે છે. 
(2) ઉદ°શ :  

વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગનો ȺƉુય ઉદ°શ બાગાયત ëે́મા ં
બગીચાના કામ માટ° બો�ƚધક તેમજ ̆ાયોગીક તલીમ દવારા Ȣુશળ લેƛડ ƨક°પરોની 
રાԌયની ȩુદ� ȩુદ� સરકાર�, અધૅસરકાર� અન ેઅƛય ખાનગી સƨંથાઓમા ં હગંામી નોકર� 
અƛયથા ƨવરોજગાર� પણ મેળવી શક° છે તમેજ પોતાની નસરૅ� બનાવી ƨવતં́  ઉધોગ 
ƨથાપી શક° છે.  
(3) ƨથળ: 

  વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગ તાલીમ  ક°ƛȳ્, Ȼનુીટ અિધકાર�, 
પોલીટ°ƈનીક ઇન હોટ�કƣચર, મોડ°લ ફામ½, આણદં Ȣૃિષ Ȼનુીવિસ�ટ�, વડોદરા-03 સરનામ ે
ચલાવવામા ંઆવ ેછે. 
 
(4) િશëણ અને અƟયાસ˲મ: 

  વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગ તાલીમ  બાર  (૧૨) માસ એટલે ક° એક 
વષ½નો ̆માણ̆́ અƟયાસ˲મ ચલાવવામા ંઆવ ે છે. આ અƟયાસ˲મમા ં બો�ƚધક તમેજ 
̆ાયોગીક કાય½ શીખવવામા ં આવ ે છે. આ અƟયાસ˲મ Ӕગત/ખાનગી બાગબગીચાȵુ ં
મહƗવ, તેની તકો, િવકાસની શકયતા, પયા½વરણમા ં ĭલ છોͭની ઓળખ, તેȵ ુ સવંધ½ન, 
રોપણી, ઉછેર અને પાક સરંëણ Ӕગે તાલીમ આપવામા ંઆવ ેછે તેમજ ȩુદ� ȩુદ� Ĥતના 
બગીચાઓ, તનેા િવભાગો Ȑમ ક° કમાનો, Ĭવારા, ȶતુળા, મડંપ, રોકર�, બોનસાઇ, 
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ટોપીયરે� િવગેર° બાબતો Ӕગેના અƟયાસનો સમાવશે કરવામા ંઆવેલ છે. આ ઉપરાતં ઘર 
ӕગણાના બગીચા માટ° શાƈભાĥȵુ ં̆ાથમીક ìાન આપવામા ંઆવ ેછે.  
(5) અƟયાƨ˲મની શȿુઆત : 

  વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગ મા ં(બાર માસ ) એક વષ½ નો ̆માણપ́ 
– અƟયાસ˲મની  શȿુઆત સામાƛય ર�તે ȩુલાઇ માસના બીĤ અઠવાડ�યામા ંશȿુ કરવામા ં
આવશે. 
 લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગ કોષ½ શȿુ કરતા પહ°લા ̆વેશ Ӕગેની Ĥહ°રાત રાજયકëાના 
કોઇપણ Ȥજુરાતી દµનીક સમાચારપ́ તથા Ȑ ત ે િવƨતારના ƨથાનીક Ȥજુરાતી  દµ િનક 
સમાચાર પ́ોમા ંઅƟયાસ˲મ શĮ થવાના એક માસ અગાઊ આપવામા ંઆવે છે. 
 ̆વેશ માટ°  અરĥ ફોમ ૅ Ʌ�ૂચપ́ સાથ ે ભર� તા. ૨૭-૦૭-૨૦૧૫ Ʌધૂીમા ં પોલી 
ટ°કનીક ઈન હોટ�કƣચર , આણદં Ȣૃિષ Ȼિુનવિસટ�, મોડલ ફામ½, વડોદરા ખાત ે અȧકૂ 
પહҭચી Ĥય તે ર�તે મોકલવાȵુ ંરહ°શે. 
(6) ̆વેશ: 

 લેƛડ ƨક°પ ગાડ­નӄગ  ̆વશે Ӕગેની જĮર� િવગતો નીચે Ⱥજુબ છે. 
(અ)  શૈë�ણક લાયકાત: 

 લેƛડ ƨક°પ ગાડ­નӄગમા ં  ̆વશે મેળવવા માટ° અરĥ કરવા ઈƍછતા ઊમેદવાર° 
ઓછામા ંઓછા ધોરણ – 10 (દસ)  પાસ ઊપરાતં નીચે  દશૉવેલ વધારાની લાયકાત 
ધરાવતા ઊમદેવારોન ે  ̆વશે માટ° તનેી સામ ે જણાƥયા Ⱥજુબ  ભારાકં (વૈઇટ°જ) 
આપવામા ંઆવશે. 

˲મ વધારની શૈë�ણક લાયકાત ભારંાક (વૈઇટ°જ) 

1 અȵƨુનાતક  ૭ ટકા  

2 ƨનાતક ૫ટકા 
3 માળ� તાલીમ કોષ ૅ  ૩ ટકા 

 
(બ) ઉમર 

̆વેશ મેળવવા ઇƍછતા ઊમેદવારની Әમર સ́ શĮ થવાના �દવસે 15 થી 45 વષૅ Ʌધુીની 
હોવી જોઇએ. 
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(ક) અનામત: 

(1) ̆વેશ માટ° અȵɅુ�ૂચત Ĥિત, અȵɅુ�ૂચત જનĤિત  તથા સામા�જક અન ેશૈë�ણક  
ર�તે પછાત વગૅ (બëીપચં) ઉમેદવારો માટ° ̆વતમૅાન નીિત-નીયમો  અȵસુાર 
અȵુ˲ મ ે7%, 15% તથા 27%  બેઠકો  અનામત  રાખવામા આવશે. આ અનામત 
બેઠકો  માટ° ȶરૂતા ઉમેદવારો નહ� મળે તો સામાƛય અ˴તા˲મ યાદ�  (જનરલ 
મેર�ટ લીƨટ ) Ⱥજુબ ˲માઅȵસુાર ઉમદેવારને ̆વશે આપવામા ંઆવશે.  

(2) અȵɅુ�ૂચત Ĥિત, અȵɅુ�ૂચત જનĤિત  તથા સામા�જક અને શૈë�ણક ર�તે પછાત  
વગૅ (બëીપચં) ઉમેદવારોએ અનામત જƊયા પર ̆વશે મેળવવા માટ°  Ĥિત 
Ӕગેȵ ુ  Ȑ તે તાɀકુા મામલતદાર/�જƣલા સામા�જક કƣયાણ અિધકાર� / સëમ 
અિધકાર�િ̒ના ̆માણપ́ોની ̆માણીત નકલ અરĥ ફોમૅ સાથ ેરȩુ કરવાની રહ°શ.ે 

(3) સામા�જક અને શૈë�ણક ર�ત ેપછાત વગૅના 27% બેઠકોમા ંઉđત વગૅમા ંસમાવેશ 
થતો ન હોય  તવેા ઉમેદવારોજ ̆વેશપા́ રહ°શ.ે આ બાબતે  સામા�જક  અન ે
શૈë�ણક ર�ત ેપછાત  વગૅના ઉમેદવારો એ ઉđત વગૅમા ંસમાવેશ થતો નથી ત ે
બાબતȵુ ં સરકારના સëમ અિધકાર�̒ીȵ ુ ં સલંƊન (ચાɀ)ુ વષૅȵુ ં (૧-૪-૨૦૧૫ 
પછ�નો )નોન �˲િમલીયર નો દાખલો (પ�રƧઠ ક ) રȩુ કરવાȵુ ંરહ°શ.ે 

(4) અƛય િનયમો 
(1) લેƛડ ƨક°પ ગાડ­નӄગ કોષૅની ̆વશે ëમતા 20 િવધાથીઓની રહ°શ.ે 
(2) લેƛડ ƨક°પ ગાડ­નӄગમા ં̆વેશ મેળવનારને છા́ાલયની Ʌવુીધા આપવામા ં  

આવશે. 
(3) અરĥફોમ½ ભરનાર ઉમેદવારના િપતા  હયાત ન હોય તવેા �કƨસામાજં  

ઉદ°વારના પેતાના બદાલે વાલીની સહ� અરĥ ફોમ½મા ંકરાવવાની રહ°શે.     
અƛયથા િપતાએજ સહ� કરવી. 

(4) કોઇ સહકાર�, સરકાર�, અધ½સરકાર� અથવા ખાનગી સƨંથા ƚવારા ભલામણ  
કર°લ ઉમેદવાર° તેના અરĥ ̆́કમા ંિપતાના બદલે ભલામણ કરાયેલ  
સƨંથાના વડાના ંસહ�સીïા કરાવવાના રહ°શે. 

(ઇ) અરĥ ફોમ½  

 (1) અરĥ ફોમ½ / Ʌ�ુચ̆́ ĮબĮ મેળવવા માગંતા ઉમદેવાર° Į. 50/- રોકડા  
                        અથવા પોƧͫમારફત Į. 60/- નો મની ઓડ½ર અ́નેી કચેર�મા ંમોƈલવાનો  
                         રહ°શે. 
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 (2)  અરĥ ફોમ½ સાથ ે ઉમદેવાર° નીચે  Ⱥજુબના ં�બડાણ સામેલ કરવાના રહ°શે. 
 (અ) ધોરણ-10 પર�ëા પાસ  અન ેત ેઉપરાતં વધારાની લાયકાત ધરાવતા 

  Ȥણુ̆́કોની ̆મા�ણત નકલો. 
 (બ)  Әમરના ȶરૂાવા માટ° શાળા છોડયાના ̆માણ̆́ની ̆મા�ણત નકલ 

(ક)  ઉમેદવાર° અȵɅુ�ૂચત Ĥિત, અȵɅુ�ૂચત જનĤિત  તથા સામા�જક અન ે     
 શૈë�ણક ર�તે પછાત વગૅ (બëીપચં) વગ½ના હોય તો  તવેી Ĥિત સબબના      
 Ȑ ત ેતાɀકુા મામલતદાર /�જƣલા સામા�જક કƣયાણ અિધકાર� / સëમ      
 અિધકાર�ëીના ̆માણપ́ોની ̆માણીત નકલ 

(ડ)  સામા�જક અન ેશૈë�ણક ર�ત ે પછાત વગૅની 27% બેઠકોમા ં ઉđત 
વગૅમા ંસમાવશે થતો ન હોય  તવેા સામા�જક  અને શૈë�ણક ર�ત ેપછાત વગૅના 
ઉમેદવારોજ ̆વેશપા́ રહ°શે. આ બાબત ે  સામા�જક  અન ેશૈëિનક ર�તે પછાત  
વગૅના ઉમદેવારો એ ઉđત વગૅમા ં સમાવેશ થતો નથી ત ે મતલબȵુ ં સરકારના 
સëમ અિધકાર�̒ીȵુ ં સલંƊન વષ½ના (૧-૪-૨૦૧૫ પછ�નો )નોન �˲િમલીયર નો 
દાખલો (પ�રƧઠ ક )ની ̆માણીત નકલ અરĥ સાથ ેરȩુ કરવાની રહ°શ.ે 
(ઇ)  કોઇ સƨંથા તરફથી મોકલવામા ંઆવનાર ઉમેદવાર°  ત ેસƨંથાના ભલામણ̆́ 

તથા માળ� Ӕગેની કામગીર� ના અȵભુવો  Ӕગેȵુ ં̆માણપ́ (સƨંથાના છાપેલ 
લેટર હ°ડ પર) રȩુ કરવાȵુ ંરહ°શ.ે 

 
(ફ) ĮબĮ Ⱥલુાકાત (ઈƛટરƥȻ)ુ: 
(1) ̆વેશ મેળવવા માટ°  લેƛડ ƨક°પ ગાડ­નӄગની કચેર�ન ેમળેલ અરĥઓપૈક� માƛય 
અરĥઓ વાળા ઉમેદવારોન ે ȤણુવĂાના ધોરણે ƨવખચ± Ⱥલુાકાત (ઈƛટરƥȻ)ુ માટ° 
બોલાવવામા ંઆવશે.ઈƛટરƥȻનુા �દવસ ેહાજર રહ°લ ઉમદેવારોની ĮબĮ Ⱥલુાકાત પસદંગી 
સિમતી Ďારા લેવામા ંઆવશે Ȑમા ંપસદં થયેલ ઉમેદવારોને  ̆વેશ  અપાશે. લેƛડ ƨક°પ 
ગાડ­નӄગ  ની કચેર�મા ંકોશન મની/ફ� ની રકમ ȱરંુત ભરવાની રહ°શે. 
̆વેશ આપવામાટ° ઉમેદવારની પસદંગી કરવામાટ° નીચે Ⱥજુબ ની પસદંગી સમીિત રહ°શે. 
(અ) અƚયë: Ȼિુનટ અિધકાર�, શેઠ ડ�. એમ. પોલીટ°ƈનીક ઇન હોટ�કલચર, મોડ°લ ફામ½,  

                વડોદરા  
  (બ) કƛવીનર: ̆ાƚયાપક અન ેવડા̒ી, બાગાયત િવભાગ, બ.ંӔ. Ȣૃિષ મહિવધયાલય,     
                આણદં Ȣૃિષ Ȼિુનવિસટ�, આણદં. 
 (ક)  સƟય સ�ચવ: વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગના ઇƛચાȒ̒ી, શેઠ ડ�. એમ.   
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                   પોલીટ°ƈનીક ઇન હોટ�કલચર, મોડ°લ ફામ½, વડોદરા.  
(2) ĮબĮ Ⱥલુાકાત માટ° બોલાવેલ ઉમદેવાર° ĮબĮ Ⱥલુાકાત વખત ે અરĥ 

ફોમ½મા ં જણાƥયા Ⱥજુબના ં અસલ ̆માણપ́ો /માક½શીટ  તમેજ Ȑ ત ે
̆ાથિમક આરોƊય ક°ƛ̃ના તબીબી અિધકાર�̒ીȵુ ંશાર��રક યોƊયતા ȶરુવાર 
કરȱુ ં̆માણ̆́ રȩુ કરવાȵ ુરહ°શે. 
 

(7) કોશન મની / ફ� /અનામતની રકમ: 
 

1 છા́ાલયની અનામત                Į.200/-  (પરત મળવાપા́) 

2 કોશન મની      Į.100/ (પરત મળવાપા́) 
3 ઓળખ પ́ ફ�    Į.30/  
4 Ȥણુપ́ક ફ�    Į.20/  
5 ̆માણ̆́ ફ�    Į.30/  
6 ̆યોગશાળા ફ�     Į.250/  

 Ȣુલ     Į.630/  
(8) હાજર�: 

(અ) ̆વશે મેળવેલ  દર°ક તાલીમાથ�ને Ӕિતમ પ�રëામા ં બેસવા માટ° ઓછામા ં  ઓછ�                                 
      80% હાજર� જĮર� રહ°શ ે

(બ) કોસ½ દરƠયાન  80%થી ઓછ� હાજર� ધરાવતા તાલીમાથ�ન ેӔિતમ પ�રëામા ં   
       બેસવા દ°વામા ંઆવતા નથી. પરȱુ ંમાદંગી તમેજ ખાસ �કƨસામા ંક°ƛ̃ના વડાની      
       સĂાની Įએ  ȣટુતી હાજર� બાબતે શð હોય તો ġટછાટ આપી શકાશે. 
(9) સામાƛય િનયમો: 
 

(અ) Ȼિુનવિસ�ટ�ના આરોƊય ક°ƛ̃ના ડોકટર તમેજ સરકાર માƛય તબીબી  જĮર� 
̆માણપ́ મƤયેથી ̆વેશ માƛય ગણાશ ે. 

(બ) કોઇપણ તાલીમાથ� બીમાર� ક° ચેપી રોગનો ભોગ બનેલ હોય તો ડા½ƈટર�  
̆માણ̆́ િસવાય વગ½મા ંહાજર� આપી શકાશે ન�હ. 

(ક) તાલીમાથ�એ િનયમીત સમયપ́કમા ં હાજર� આપવાની રહ°શે. અƟયાસ 
દરƠયાન િનયત પર�ëાઓ િનયત સમયે આપવાની રહ°શે. 

(ડ) Ȑ તાલીમાથ�ની ̆ગતી સતંોશકારક જણાશે નહ� તેમને ગમે ત ે સમય ે
તાલીમમાથંી ġટા કરવામા ંઆવશે. 
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(ઇ) તાલીમ દરƠયાન કોઇ Ӕગત િમલકત Ȥમુ થવા Ӕગે ક° કોઇપણ 
અકƨમાતની જવાબદાર� તાલીમાથ�ની પોતાની રહ°શે. 

(ફ) જો કોઇ તાલીમાથ� તા�લમ દરƠયાન Ȼિુનવિસ�ટ�ના માલિમલકતને ȵકુશાન 
કરશ ેતો તે Ȑ તે તાલીમાથ� પાસેથી વɅલુાત પા́ રહ°શે. 

(ગ) ̆વેશ મેળવેલ તાલીમાથ�ન ે ક°ƛ̃માથંી ઓળખપ́  આપવામા ંઆવશે. Ȑ 
તા�લમ દરƠયાન  જĮર પડ° સબંિંધત અિધકાર�ન ેબતાવવાȵુ ંરહ°શે. 

(ઘ) Ȼિુનવિસ�ટ�એ ન�ï કર°લ  િશƨતના બધાજ િનયમોȵુ ં ȧƨુતપણે પાલન 
તાલીમાથ�ઓએ કરવાȵુ ં રહ°શ ે અને તેમા ં વખતોવખત ફ°રફાર કરવામા ં
આવ ેતો  ત ેતાલીમાથ�ન ેબધંનકતા½ રહ°શ.ે  

(10) પર�ëા 

   કોષ½ દરƠયાન Ȣુલ ચાર પર�ëાઓ લેવામા ંઆવે છે. 
 

˲મ પર�ëા સમય Ȥણુ 

1 ̆થમ ӕત�રક પર�ëા કોષ½ શĮ થયા બાદ ચાર માસના Ӕતે ૧૦ 

2 �Ďતીય ӕત�રક પર�ëા કોષ½ શĮ થયા બાદ આઠ માસના Ӕતે ૧૦  
3 Ӕિતમ ̆ાયોગીક પર�ëા કોષ½ શĮ થયા બાદ  વષ½ના Ӕત ે ૪૦  
4 Ӕિતમ બોƚધીક પર�ëા કોષ½ શĮ થયા બાદ  વષ½ના Ӕત ે ૪૦  

(11) Ⱥƣૂયાકંન: 

 બાર (12) માસના ȶરૂા સમયના અƟયાસ˲મમા ં ӕત�રક અન ે
Ӕિતમ પર�ëાઓ લેવામા ં આવ ે છે. સફળ થયેલ ઉમેદવારન ે  Ȥણુકëા 
̆માણે તાલીમ સફળતાȶવૂ½ક ȶરુો કયા½ȵુ ં̆માણ̆́ આપવામા આવ ે છે. 
Ȥણુકëાȵુ ંƛȻનુĂમ ધોરણ  નીચે Ⱥજુબ છે. 
 

˲મ ̒ેણી ટકા 
1 પાસ ̒ેણી ૩૫.00 થી ૪૯.૯૯ 

2 �Ďતીય ̒ેણી ૫૦.૦૦થી ૫૯.૯૯ 

3 ̆થમ ̒ેણી  ૬૦.૦૦થી ૬૯.૯૯ 

4 િવિશƧઠ ̒ેણી  ૭૦.૦૦ટકા અને તેથી વȴ ુ
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(12) છા́ાલયના િનયમો: 
 
1 છા́ાલય-̆વશે ȤણુવĂાના ધોરણે ઉપલƞધ સગવડની મયા½દાન ેઆધીન રહ�ન ેઆપવામા ં

આવશે. 
2 લેƛડ ƨક°પ ગાડ­નӄગના ં ૧૨ (બાર) માસના ̆માણ̆́ અƟયાસ˲મમા ં̆વશે મેળવનાર દર°ક 

તાલીમાથ�એ છા́ાલયમા ં ફરĥયાȱ ્ રહ°વાȵુ ં રહ°શ.ે તાલીમાથ�એ જમવાની ƥયવƨથા 
ƨવખચ±(Ĥતે) કરવાની રહ°શે. 

3 તાલીમાથ�ને  આપવામા ંઆવેલ Įમની સફાઇ પોત ેકરવાની રહ°શે. 

4
  

Įમમા ં ૬૦/૪૦ વોƣટથી વȴ ુ નહӄ તેવો વીજળ�નો  ગોળો વાપર� શકાશે. બીĤ કોઇપણ 
વીજળ�ના સાધનો વાપર� શકાશ ેનહӄ. છતંા પણ  કોઇ તાલીમાથ� આવા સાધનો વાપરતો 
જણાશે તો તેવા સાધનો  જƜત કરવામા ં આવશ ે અન ે સદરɆ ુ તાલીમાથ� પાસેથી Įિપયા 
૨૫૦/-  Ʌધુીનો  દંડને પા́ રહ°શે. 

5. વીજળ� અન ેપાણીનો વપરાશ જĮર ȶરુતો જ કરવાનો રહ°શે.  
6. છા́ાલયની Įમો, �દવાલો, પરસાળ અથવા મકાનના કોઇપણ ભાગમા ંકોઇપણ Ĥતના �ચ́ો 

ક° લખાȰ ્લખવા ન�હ� અને છા́ાલયની હદમા ંનકામી ચીજો ફ°કવી ન�હ. �બન ઊપયોગી 
ચીજો કચરાપટે�મા ંનાખવી. છા́ાલયન ેƨવƍછ   અને Ʌઘુડ રાખɂુ.ં એ દર°ક તાલીમાથ�ની 
ફરજ રહ°શે. 

7.
  

છા́ાલયȵુ ં મકાન રાચરચીɀુ ંક° અƛય ચીજવƨȱઓુ  કાળĥથી વાપરવાની રહ°શ.ે 

8
  

છા́ાલયમા ંકોઇપણ  ȴુ̊ પાન, દાહક , ƨફોટક, માદક,  ક°ફ� પદાથ½ ક° વીનાશક પદાથҴ  તથા 
હિથયારો રાખવા નહӄ. 

9.
  

કોઇપણ િવધાથ�એ Įમમા ંપોતાની પાસે કӄમતી વƨȱઓુ Ȑવાક° મોબાઇલ, દાગીના રાખવી 
નહӄ. મા́ જĮર  ȶરૂતા ંપૈસા પોતાની પાસે રાખવા.  

10
  

કોઇપણ સજંોગોમા ં Ȣુમાર છા́ાલયમા ં Ęી મહ°માનોન ે  અન ે કƛયા છા́ાલયમા ં ȶĮુષ 
મહ°માનોન ેરહ°વા દ°વામા ંઆવશ ેનહӄ. િપતા અથવા વાલીને તાલીમાથ�ની Ⱥલુાકાત  સમયે 
ʎહુપિતની  મȩુંર�થી અઠવાડ�યામા ં એકાદ �દવસ માટ° છા́ાલયમા ં Ⱥલુાકાત આપવામા ં
આવશે. 

11 બીĤ તાલીમાથ�ન ે  અƟયાસમા ં ખલેલ ન પહંોચે ત ે ર�ત ે  કોઇપણ તાલીમાથ�એ  
મનોરંજનના સાધનો વગાડવાના નહӄ. 

12 માદંા  પડનાર, ચેપી રોગવાળા અથવા ઇĤ પામલે તાલીમાથ�ની Ĥણ ʎહુપિતન ેતરતજ 
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કરવી Ȑથી તાƗકા�લક સારવારની ƥયવƨથા થઇ શક°. 
13 છા́ાલયની હદમા ં કોઇ પણ ̆કારની સભા ક° ઊƗસવ ʎહુપિતની પરવાનગી વીના યોĥ 

શકાશ ેનહӄ. 
14 Ȼિુનવિસ�ટ� તરફથી આપવામા ં આવેલ ઓળખપ́ દર°ક તાલીમાથ�એપોતાની પાસે  

રાખવાȵુ ંરહ°શ.ે  Ȼિુનવિસ�ટ�ના અિધĴત અિધકાર� જોવા માગં ેƗયાર° બતાવવાȵુ ંરહ°શ.ે 

15 વેક°શન દરƠયાન ʎહુપિતની મȩૂંર� િસવાય કોઇપણ તાલીમાથ�ને છા́ાલયમા ં રહ� શકાશ ે
નહӄ. 

16 સાȐં આઠ વાƊયા પછ� ʎહુપિતની મȩૂંર� િસવાય છા́ાલયમા ંછોડ� શકાશે નહӄ. 
17 છા́ાલયના નોકરો પાસ ેકોઇપણ તાલીમાથ�એ Ӕગત કામ કરાવવા નહӄ.  
18 Ȑ તાલીમાથ�નો ̆વેશ તાલીમ ક°ƛ̃માથંી રદ કરવામા ંઆવે ત ે તાલીમાથ�એ છા́ાલયમા ં

ફાળવેલ Įમ તાƗકા�લક અસરથી ખાલી કરવાની રહ°શે. 
19 ʎહુપિતન ેમદદિનશ ʎહુપિત ક° Ȼિુનવિસ�ટ� અિધĴતઅિધકાર� Ԍયાર° છા́ાલયની Ⱥલુાકાત  

લે / તપાસ કર° ત ેવખત ેદર°ક Įમ ȣƣુલી રાખી તાલીમાથ�એ Ӕગત સામાનની ચકાસણી 
કરવા દ°વાની રહ°શે. 

20 તાલીમાથ�એ Įમની વીજળ�નો  ગોળો/ટȽબુ ̆વશે વખતે ચાɀ ુહાલતમા ંઆપવામા ંઆવશે. 
Ɨયારબાદ ત ે �બનકાય½ëમ થય ેતાલીમાથ�એ પોતાના ખચ± બદલીન ે Įમની પરત સҭપણી 
વખતે ચાɀ ુહાલતમા ંઆપવાના રહ°શ ે

21 તાલીમાથ�એ શૈë�ણક વષ½ / અƟયાસ˲મ ȶરૂો થયે છા́ાલયની Įમ, ફિન�ચર તથા અƛય 
વƨȱઓુની પરત સҭપણી ʎહુપિતન ેકરવાની રહ°શ.ે િનયમȵ ુઉƣલઘંન કરનાર તાલીમાથ�ની 
અનામત જƜત  કરવામા ંઆવશે.  

22 છા́ાલયમા ંદાખલ થતી વખત ેગાદɀુ,ં રĤઇ, ઓશીȢુ,ં મƍછરદાની, શતેરંĥ, ડોલ, લોટો, 
Ɯયાલો તથા અƛય રҭĥદ� જĮ�રયાતની ચીજવƨȱઓુ તાલીમાથ�એ લાવવાની રહ°શે.  

23 તાલીમાથ�એ ̆યોગીક કાય½ માટ° અભયાસ˲મ શȿુ થએ પોતાના ઘર° થી ȣરુપી, કોદાળ�, 
પાવડો અને તગાȿું લાવવાȵ ુરહ°શે. 

24 છા́ાલય Ӕગે કોઇ ȺƦુક°લી હોય તો તે Ӕગે ʎહુપિતને Ĥણ કરવાથી યોƊય કરવામા ંઆવશે. 
25 ઉપરોકત િનયમો ઊપરાતં આણદં Ȣૃિષ Ȼનુીવિસ�ટ� તરફથી વખતો વખત અમલમા ંઆવતા 

છા́ાલયના િનયમો તથા Ȑ તે છા́ાલયના ʎહુપિત તરફથી ƨથાિનક પ�ર�ƨથિતન ેƚયાનમા ં
લઇ ઘડ°લ િનયમો છા́ાલયમા ંરહ°તા તમામ તાલીમાથ�ને બધંનકતા½  રહ°શ.ે 
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વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગ 

શેઠ ડ�. એમ. પોલીટ°ƈનીક ઇન હોટ�કƣચર 

 આણદં Ȣૃિષ Ȼનુીવિસ�ટ�, મોડલ ફામ½,વડોદરા 

̆વેશ Ӕગેȵુ ંઅરĥ ફોમ½ 
 

   
પાસપોટ½  સાઇઝ 

નો તાજો 
ફોટો˴ાફ 

 
 

1 ઉમેદવારȵુ ં ȶરુ°ȶĮુ નામ.................................................................................... 
2 િપતા /વાલીȵુ ંȶરુ°ȶĮુ નામ................................................................................  

3 Ȑ �કƨસામા ંઉમેદવારના િપતા ĥિવત હોય Ɨયાર° વાલી સાથેનો સબંધં....................... 
4. કાયમી સરનાȺુ:ં 

  
 તા.:                          �જƣલો:                        પીન કોડ:                         

5 હાલȵુ ંસરનાȺુ:ં 

  

   તા.:                          �જƣલો:                        પીન કોડ:                                        

 રહ°ઠાણ નો ટ°લીફોન નબંર:                      મોબાઇલ નબંર: 

6 ઉમેદવાર ના વતનના ĥƣલાȵુ ંનામ: 

7 જƛમતાર�ખ (ӕકડા તથા શƞદોમા)ં: 

 

8. Ĥિત / પેટા Ĥિત: 

9. અȵɅુ�ૂચત Ĥિત, અȵɅુ�ૂચત જનĤિત  તથા સામા�જક અને  શૈëણીક ર�તે પછાત 

વગૅ (બëીપચં) ના હોય તો  તેની િવગત 

10 પર�ણત ક° અપર�ણત: 
 



H:\Upload\suchi ptra 2015-16.doc 

 
11 શૈë�ણક લાયકાત 

પાસ કર°લી 

પર�ëા 

પર�ëા પાસ કર°લ બોડ½ / 

Ȼનુીવિસ�ટ� ȵ ુનામ 

પર�ëા પાસ  

કયા½ȵ ુ ંવષ½ 

પર�ëામા  મેળવેલ Ȥણુની 

િવગત 

મેળવલે Ȣુલ Ȥણુ ટકા(%) 
ધોરણ-૧૦   /  
ધોરણ-૧૨   /  
માળ� તાલીમ   /  
ƨનાતક   /  
અȵƨુનાતક   /  
12.   તમારા િપતા /વાલી  Ĥહ°ર સƨંથામા ંનોકર�  કર° છે. જો "હા" તો Ĥહ°ર સƨંથાȵ ુનામ તથા સરનાȺુ ં

િપતા /વાલીનો હોĆો લખવો:______________ 

_________________________________________________ 

 

13.                તાલીમાથ�ની બાયંધર� 
આથી Ɇુ ં બાયંધર� આȶ ુ Ġ ક° જો મને વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ ƨક°પ ગાડ½નӄગ 

અƟયાસ˲મ મા ંદાખલ કરવામા આવશે  તો Ɇુ ંકȸલુાત આȶ ુĠં ક° Ȑ કોઇ િનયમો ક° ધારા ધોરણ 
પોલીટ°ƈનીક ઇન હોટ�કƣચર ક°ƛ̃ના સચંાલન માટ° હાલ અમલમા ંછે અથવા ભિવƧયમા ંકરવામા ં
આવશે તે બધાȵુ ંɆુ  ંતાલીમાથ� હોӘ Ɨયા ંɅધુી પાલન કરવા બધંાઉ Ġ.ં ક°ƛ̃ના િનયિમત સચંાલન 
ક° િશƨƗને બાધ આવે તેɂ ુકોઇ પણ કય½ Ɇુ ંક°ƛ̃ ની Ӕદર ક° બાહર કર�શ નહ�. 
તાર�ખ: 

ƨથળ:       ઉમેદવાર ની સહ�: _____________ 

 
ઉમેદવારના િપતા / વાલીએ આપવાની બાહં°ધર�  

આથી Ɇુ ંબાયંધર� આȶ ુĠ ક° જો મારા ȶુ́  / ȶુ́ ી/ પાƣયને વોક°શનલ કોષ½ ઓન લેƛડ 

ƨક°પ ગાડ½નӄગ અƟયાસ˲મ મા ંદાખલ કરવામા આવશ ે તો ક°ƛ̃ ની Ӕદર ક° બાહર મારા ȶુ́  / 
ȶુ́ ી/ પાƣયની તમામ ̆કર ની વત½Ȱકૂ માટ° Ɇુ ં જવાબદાર Ġ ં તેમજ તેની/તેણીની વત½Ȱકૂ 
બરાબર ન હોય અથવા અƟયાસ˲મ મા ંહાજર� ઘટશે તો સƨંથા Ȑ પગલા લેશે તે મને મȩુરં છે.  
તાર�ખ: 

ƨથળ:       વાલી ની સહ�: _____________ 
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14. અરĥફોમ½ સાથે સામેલ કરવાની િવગતો: 

1. શાળા છોડયાના ̆મણપ́ ની નકલ. 
2. ધોરણ-૧૦ પર�ëાની માƈશ�ટ ની તેમજ અƛય શૈë�ણક લાયકાતના ં ̆માણ́ોની 
̆માણીત નકલ . 
3. ઉમદેવાર અȵɅુ�ૂચત Ĥિત / જન Ĥિત / સામા�જક અન ેશૈë�ણક ર�તે પછાત વગ½ 
(બëંી પચં) ના હોય તો તેવી Ĥતીના Ȑ ત ે �જƣલાના સમાજકƣયાણ અિધકાર� અથવા 
મામલતદાર / સëમ અિધકાર�̒ીના ̆માણપ́ ની ̆માણીત નકલ. 
4. સામા�જક અન ે શૈë�ણક ર�ત ે પછાત વગ½ (બëંી પચં) વગ½ ના ઉમેદવારોએ ઉđત 
વગ½મા ંસમાવશે થતો નથી તે Ⱥજુબȵુ ંસરકારના ંસëમ અિધકાર�̒ીના સલંƊન વષ½ના(૧-
૪-૨૦૧૫ પછ�નો )નોન �˲િમલીયર નો દાખલો (પ�રƧઠ ક )ની ̆માણીત નકલ. 


